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AKADEMI

Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarma Tliskin Ogrenci ve
Ogretmen Goriisleri

Student and Teacher Views on Educational Support and Training
Courses

Senay Sezgin Nartgiin', Umit Dilekgi
Oz

Bu arastirmanm amaci, egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina devam eden 8.smif
ogrencileri ile soz konusu bu kurslarda gorev alan ortaokul 6gretmenlerinin uygulamaya
iligkin goriislerinin neler oldugunu belirlemektir. Arastirma, olgu bilim deseninde yapilmuistir.
Veriler, nitel arastirma tekniklerinden olan yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilarak
2015-2016 egitim-O6gretim yili birinci doneminde toplanmig ve verilerin ¢oziimlenmesinde
betimsel analiz teknigi kullanilmistir. Calisma grubunu Bolu merkez ilcedeki devlet
ortaokullarinin 8.siniflarinda egitim-6gretim goéren, aym1 zamanda egitimi destekleme ve
yetistirme kurslarina devam eden &grenciler ile bu okullarda gérev yapan ve s6z konusu
kurslarda gorev alan oOgretmenler olusturmaktadir. Ogrenci ve ogretmenler, egitimi
destekleme ve yetistirme kurslarinin genel degerlendirilmesine yonelik olumlu goériise sahip
olup bu kurslarin Ogrenci motivasyonunu, ders performansini biyilk Olglide artirdigini
diistiinmektedirler. Kurslarin derse katilimi artirmasi, konu tekrari saglamasi, ders notlarinda
artis meydana getirmesi Ogrencilerce; Ozgiiven saglamasi, daha fazla soru ¢dzme firsati
vermesi, derse katilimi artirmasi ise dgretmenlerce en sik tekrarlanan olumlu yondeki goriisler
olmustur.

Anahtar sozciikler: Destekleme ve yetistirme kursu, 6grenci, 6gretmen

Abstract

This study aimed to identify the views of 8" graders who participated in the educational
support and training courses and the views of teachers employed in these courses about the
practice. The study, designed in the form of a phenomenology study. Semi-structured
interview technique was used to collect the data, the data were collected in the first semester
of 2015-2016 academic year. Students who were 8% graders at public high schools in the city
center of Bolu and participated the educational support and training courses and teachers
who were teaching at public high schools in the city center of Bolu and participated the
educational support and training courses formed the study group of the study. Teachers and
students have positive perceptions about the general evaluation of Educational Support and
Training Courses and they believe that these courses mostly increase students’ motivation and
classroom performances. While students mostly stated the positive effects of these courses as
increase in their classroom participation, revision of topics studied, increase in their academic
achievement levels and self-confidence levels and solving more examples, teachers stated that
increase in their students’ classroom participation as the positive effects of these courses.
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Giris

Egitimin amaclarindan biri basarili, iiretken, kendine yeten, yasadigi ¢evreye
duyarli, toplumsal hayata uyumlu ve nihayetinde mutlu bireyler yetistirmektir.
Toplumlarin en 6nemli ve vazgecilmez kaynagi insandir, insana yapilan yatirim
da oncelikli ve degerli olandir. Ulkenin gelisiminde 6ncii unsur olan insan 6gesi,
egitim siireci ile sekillenirken egitim kurumlari da bu siirecin saglikli bir sekilde
gerceklesmesinde biiylik rol oynamaktadir. Egitim kurumlari orgiin egitim ve
Ogretim faaliyetleri ile dogrudan bireyleri etkilerken, dolayli olarak da toplumu
etkilemekte ve sonucta lizerinde 6zenle durulmasi gerekilen miiesseseler olarak
ortaya cikmaktadir. Egitim siirecinin saglikli sekilde yiiriitiilmesinden, egitim
kurumlarinin bireyin ve toplumun ihtiyaclarini hedeflenen diizeyde karsilar
nitelikte olmasindan yasal anlamda birinci derecede devlet organlar
sorumludur. Milli Egitim Temel Kanunu'nun genel amacglarinda belirtildigi
iizere “Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davraniglar
ve birlikte is gorme aliskanligi kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve
onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak
bir meslek sahibi olmalarini saglamak...” ifadesi (Milli Egitim Bakanligi [MEB],
1973) bu sorumlulugun nihai hedeflerine 151k tutmaktadir.

Devlet, egitim ve Ogretimi Oncelikli gorev olarak digiinip tim
vatandaglarinin  suur sahibi, diisiinen bireyler olmasini hedeflerken diger
taraftan da bireylerin ilime dayali, esit sartlar icinde, nitelikli bir egitim
almasina da imkan saglamalidir. Ciinki egitimde firsat ve imkan esitligi, sosyal
devlet olmanin temel bir geregidir (Sarier, 2010). Anayasanin (1982) 2. maddesi
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin sosyal ve hukuk devleti oldugunu belirtmektedir. Bu
sebeple egitim caligmalarini planlamak, firsat ve imkan esitligini saglamak igin
ihtiyac duyulan tedbirleri almak devletin asli gorevleri arasindadir. Tirkiye
Cumbhuriyeti Anayasast’min (1982) 42. maddesi olan Egitim ve Ogrenim Hakki
ve Odevi ile Milli Egitim Temel Kanunu’nun (MEB, 1973) ikinci béliimiinde
yer alan Tiirk Milli Egitiminin Temel Ilkeleri s6z konusu bu goreve vurgu
yapmaktadir. Yasalarla korunan egitim ve Ogretim hakki, uluslararasi
sozlesmelerle de korunmaktadir. Insan Haklari Evrensel Beyannamesi’nde
“Herkes egitim hakkina sahiptir. Egitim, en azindan ilk ve temel egitim
asamasinda parasizdir. 1lkégretim zorunludur. Teknik ve mesleksel egitim
herkese aciktir. Yiiksekogretim, yeteneklerine gore herkese tam bir esitlikle
acik olmalidir./Madde 26” (Birlesmis Milletler, 1948) ifadesi yer alirken; Cocuk
Haklar1 Sozlesmesi'nde ise “Taraf Devletler ¢ocugun egitim hakkini kabul eder
ve bu hakkin firsat esitligi temeli iizerine tedricen gerceklestirilmesi goriisiini
benimser./Madde 28” (Birlesmis Milletler, 1989) ifadesi bulunmaktadir. Ulusal
ve uluslararast hukuki dayanag: itibariyle egitim ve Ogretim parasizdir ve
herkesin egitim almaya hakki vardir.

5580 sayilh Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’nun ikinci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinde yer alan “dershaneleri” ibaresi 1 Mart 2014 tarihinde
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yurirlikten kaldirilmigtir. 5580 sayii Kanuna asagidaki gecici madde
eklenmistir: “Bu maddenin yayim tarihinde faal olan dershaneler ile bu Kanunla
yapilan diizenlemelere gore gerekli doniigiimii tamamlamayan 6grenci etiit egitim
merkezlerinin egitim Ogretim faaliyetleri 1/9/2015 tarihine kadar devam edebilir.
Bakanlik, bunlardan 1/9/2015 tarihine kadar basvuranlary, belirlenecek esaslara
gore uygun goriilmesi hdlinde oOgretim kurumlanna doniisiim progranuna alir.”
(Resmi Gazete, 2014b) hitkmii ile 1 Eylil 2015 tarihi itibariyla Milli Egitim
Bakanlig1 dershaneleri kapatip, aralarindan istekli ve uygun olanlar1 6zel okula
doniistiirmiistiir. Ancak smava dayali bir sistemin icerisinde dershanelerin
kapatilmasi olas1 “merdiven alt1 dershaneciligi” endisesini giindeme getirmistir.
Milli Egitim Bakanligi hem egitimin niteligini daha da artirmak, hem sinava
dayali sisteme dgrencileri hazirlamak hem de olast merdiven alt1 dershaneciligin
Oniine gecmek icin yeni ¢Ozlim arayislari igine girmistir. Bu arayisin sonunda
Milli Egitim Bakanligr 23.09.2014 tarih ve 4145909 say1 ile ortaokullar ve
ortadgretim kurumlarinda egitim goren Ogrenciler ile Halk Egitim
Merkezlerinde egitim goren kursiyerlere yonelik olarak Egitimi
Destekleme ve Yetistirme kurslari agmistir. Egitim Bilisim Ag1 (EBA) ile
de giicli teknolojik alt yap1 destegi saglanan s6z konusu bu kurslara Milli
Egitim Bakanlig1 biiylik 6énem vermekte olup yapilan tesviklerle kurslar
O0gretmenler icin de 6zendirici hale getirilmistir.

Destekleme ve yetistirme kurslar1 yonergesi 21/5/2010 tarihli ve 27587 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Yaygin Egitim Kurumlar1 Yoénetmeligi, 7/9/2013
tarihli ve 28758 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi (Resmi Gazete, 2013), 26/7/2014 tarihli ve
29072 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi
Egitim ve Ilkogretim Kurumlar1 Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir. Bu yonergede kursun amaclari, kapsami, kurs agma ve kapatma
esaslari ile kurs stireleri, simif mevcutlarindaki asgari ve azami 6grenci sayilari,
kurs merkezleri, kurslardaki 6gretim faaliyetleri, yonetim unsurlar1 ve teftigin
nasil yapilacag: yer almaktadir (Resmi Gazete, 2014a).

Bakanlik verilerine gore s6z konusu bu kurslara, kurslarin ilk olarak
acildig 2014-2015 egitim-6gretim yilinda yaklasik olarak 2 milyon 600 bin
ogrenci devam etmistir (MEB, 2015c¢). Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme
ve Yetistirme kurslar1 uygulamasi 2015-2016 egitim-0gretim yilinda da devam
etmektedir. Bu uygulama kapsaminda; “Milli Egitim Bakanhgina bagl resmi/ozel
ortaokullar, imam-hatip ortaokullar, resmi/ozel ortadgretim kurumlarina devam
etmekte olan Ogrenciler ile acik ogretim Ogrencilerine yonelik kurslar orgiin egitim
kurumlarinda; kursiyerlere yonelik kurslar ise yaygin egitim kapsamunda Halk
Egitim Miidiirliikleri sorumlulugunda acilr (Madde 1.2).” hitkkmi dogrultusunda
“Ortaokullarin 5, 6 ve 7. simiflanindaki ogrenciler ile ortadgretim kurumlarmin 9,10
ve 11. smiflanndaki dgrenciler en fazla 3 dersten haftalik toplam 12 saate kadar; 8.
siniftaki ogrenciler ise en fazla 6 dersten 18 saate kadar; ortadgretim kurumlarmin
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12. simiftaki dgrenciler ve mezun durumdaki kursiyerler ise en fazla 6 dersten 24
saate kadar haftalik kurs... (Madde 1.19).” (MEB, 2015a) alabilecekleri
belirtilmistir.

Egitimi Destekleme ve Yetistirme kurslar1 I. Donem, II. Donem ve Yaz
kurslar1 (III. Ddénem) seklinde acilabilmektedir. 2015-2016 egitim-0gretim
yilinin I. Doneminde acilan bu kurslara 4 milyon 306 bin 858 Ogrenci
bagvurmugtur (MEB, 2015c). Milli Egitim Bakanligi Strateji Gelistirme
Bagkanhiginin 2014-2015 verilerini iceren istatistiklerine gére bakanliga bagh
resmi ortaokullarda 5 milyon 69 bin 683, resmi Orgiin liselerde ise 3 milyon 980
bin 466 Ogrenci egitim gérmektedir (MEB, 2015b). Egitimi Destekleme ve
Yetistirme kurslarina bagvuran Ogrenci sayilari ile bakanliga baghh resmi
ortaokul ve ortadgretim kurumlarindaki 6grenci sayilar1 goz 6niine alindiginda
s6z konusu kurslara bagvurularin yogun oldugu sdylenebilinir.

Egitim kurumlarinin verimliligi, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin amacgh ve
tertipli bir sekilde gerceklesmesine baghdir. Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin
yiiriitiildiigii esas unsurlar okullar ve smif ortamlaridir. Ogrenciler, okulda
Ogrenmeye motive olurlarsa daha fazla ¢alisarak daha iyi 6grenebilirler (Krajcik
ve Blumenfeld, 2006). Ancak, okul ortaminda ve belirlenen miifredat
dogrultusunda verilen egitimler bazi durumlarda yeterli olmayabilir. TIMSS
2011 sonuclarma gore Tirkiye’de 8.siif Ogrencilerinin matematik ve fen
dallarinda st diizey becerileri kazanmada sikint1 yasadiklar1 goriilmektedir
(Bliytkoztirk, Cakan, Tan ve Atar, 2014). Bu ve benzeri durumlar 6grencilerin
ve velilerin takviye egitime yonelik bazi arayiglara girmesine neden olmaktadir.
Davis ve Sorrel (1995) de oOgrencinin istenilen basariyi elde edemedigi
kosullarda takviye egitim almasi gerektigini ifade etmektedir. Okul dig1 alinan
takviye egitimlerin ailelere 6nemli Olclide ekonomik yiik getirdigi bilinmekte
olup s0z konusu bu durum egitimde firsat esitsizlifine neden olmaktadir.
Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin icretsiz olmasi firsat esitligini
saglama noktasinda 6nem arz etmektedir.

Ogrenciler tarafindan yogun talep goren, sonuglari ile 6grenci, veli ve
Ogretmenleri etkileyen, egitim sistemi icin oldukca yeni olan bu uygulamanin
aragtirilmasi 6nem arz etmektedir. Literatiir incelendiginde egitimi destekleme
ve yetistirme kurslar ile ilgili sinirli sayida arastirma yapildigr goriilmektedir.
Goksu ve Giilcii (2016) tarafindan yapilan “Ortaokul ve Liselerde Uygulanan
Destekleme Kurslariyla Tlgili Ogretmen Goriigleri” adli  arastirmada
Ogretmenlerin destekleme kurslariyla ilgili goOrislerinin ortaya konulmasi
amaglamistir. SO0z konusu arastirmanin sonuglarina goére Ogretmenlerin
kurslarda gorev almalarinin en 6nemli sebebi ek ders ticreti olurken kurslarda
yasanan en Onemli sorunun ise materyal eksikligi oldugu goriilmiistiir. Bu
bilgiler cergevesinde Egitimi Destekleme ve Yetistirme kurslar1 yonergesine
yonelik olarak Merkezi Ortak Sinavlara (TEOG) girecek olan 8. smuf
Ogrencileri ile bu kurslarda gorev alan ortaokul 6gretmenlerinin uygulamaya
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yonelik  gorislerinin - neler oldugu aragtirmanin  temel problemini
olusturmaktadir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaclari, egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina
devam eden 8.simif 6grencileri ile sz konusu bu kurslarda gorev alan ortaokul
Ogretmenlerinin uygulamaya iligkin goriislerinin neler oldugunu belirtmektir.
Bu dogrultuda dgrencilere,

1. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarini nasil degerlendiriyorsunuz?
2. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslar1 motivasyonunuzu nasil etkiledi?

3. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslar1 ders performansinizi nasil
etkiledi?

4. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarmin size gore olumlu yonleri
nelerdir?

5. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin size gore eksik yonleri var
mi, varsa nelerdir?

Ogretmenlere ise,
1. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarini nasil degerlendiriyorsunuz?

2. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslar1 size gore Ogrencilerin
motivasyonunu nasil etkiledi?

3. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslar1 size gore Ogrencilerin ders
performansini nasil etkiledi?

4. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin size gore olumlu yonleri
nelerdir?

5. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin size gore eksik yonleri var
mi, varsa nelerdir? sorular1 yoneltilmistir.

Yontem
Arastirma Deseni

Aragtirmanin desenlenmesinde nitel arastirma yontem ve teknikleri
kullanilmigtir. Nitel arastirma, toplumsal ya da insani bir problemi anlamak ve
acgiklamak icin kendine has metodolojik gelenekler kullanan bir sorusturma
stirecidir (Creswell, 1998; Akt. Turan, Bektas, Yal¢in ve Armagan, 2016). Nitel
arastirma ¢ok sayida kavramsal modele ayrilmaktadir. Bu calisma, yari
yapilandiridlmig goriisme formlar1 kullanilarak elde edilen nitel verilerin
incelenmesine imkan veren nitel arastirma yontemlerinden biri olan olgu bilim
modelinde gerceklestirilmistir. Olgu bilim caligmalarinda genellikle belli bir
olguya yoOnelik bireysel algilarin veya disiincelerin ortaya cikarilmasi ve
yorumlanmast amaglanmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2011).

541



Senay Sezgin Nartgiin ve Umit Dilekgi

Calisma Grubu

Arastirmaya, Bolu merkez ilcedeki 5 devlet ortaokulunun 8.siniflarinda
egitim-0gretim goren, egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina devam eden
64 ogrenci ile bu okullarda gorev yapan, s6z konusu kurslarda gorev alan 12
O0gretmen katilmistir. Okullar, 6grenciler ve 6gretmenler segilirken 2014-2015
egitim-0gretim yili ikinci donemi ve/veya yaz donemi ile 2015-2016 birinci
doneminde bu kurslara katilanlar dikkate alinmistir. Temel Egitimden
Ortadgretime Gegis igin diizenlenen Merkezi Ortak Sinavdan (TEOG) dolay:
s6z konusu kurslara 8. smiflarda katiimin ve ilginin daha yiiksek olmasi
arastirmaya 8.simif Ogrencilerinin dahil edilmesine neden olmustur.
Gortigsmeler, 2015-2016 egitim-Ogretim yili birinci doneminde yapilmuistir.
Ogrencilerin yas ortalamasimin diisiik olmasi, kendilerini ifade etmede sikinti
yasayabilmeleri gibi sebeplerle 6grenci katilimci sayisi yiiksek tutulmustur.

Veri Toplama Aract

Ogrencilerin egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik goriislerini
belirlemek icin yar1 yapilandirilmig goriisme formu hazirlanmigtir. Goriisme
formunu hazirlama siirecinde gecerlik ve glivenirlik caligmasi kapsaminda; ilgili
literatiir taranmig, egitimi destekleme ve yetistirme kursu yonergesi incelenmis,
elde edilen bilgiler 1s18inda agik uglu sorular hazirlanmais, ic gecerlilik icin alan
uzman {i¢ kisinin goriisii ve katilimel teyidi alimmistir. Kapsam gegerliligi icin
uzman goOriisii alinan form, Tiirk¢e Ogretimi alan uzmanimin gorisleri
dogrultusunda diizenlenerek iki dgretmen ile bes 6grenciye (arastirma grubu
diginda) 6n uygulama yapilmistir. On uygulamada sorularin katilimcilar
tarafindan  anlasildigi  belirlenmigstir. Elde edilen veriler literatiirle
karsilagtirilarak dogrulugu kontrol edilmis ve formun nihal sekli verilmistir.
Veri toplama asamasinda farkli gruplardaki katilimcilara aragtirmanin amaci
kisminda belirtilen 5 ayr1 agik uglu soru sorularak veri elde edilmeye
caligilmistir.

Verilerin Analizi

Ogrencilerin ve dgretmenlerin egitimi destekleme ve yetistirme kurslari ile
ilgili olarak goriislerinin ¢éziimlenmesinde nitel veri analiz tekniklerinden biri
olan betimsel analiz kullanilmistir. Betimsel analizde elde edilen veriler, daha
onceden belirlenen temalara gore 0zetlenir ve yorumlanir. Goriisiilen bireylerin
goriiglerini garpict bir bigcimde yansitmak amaciyla dogrudan alintilara sik sik
yer verilir. Betimsel analizin amaci, elde edilen bulgular1 diizenlenmis ve
yorumlanmis bir bicimde okuyucuya sunmaktir. Bu amacla elde edilen veriler,
Once sistematik ve acik bir bicimde betimlenir. Daha sonra yapilan
betimlemeler agiklanir, yorumlanir ve nihayetinde birtakim sonuclara ulagilir
(Yildirim ve Simgek, 2011). Bulgular sunulurken bir kavramin/diisiincenin kag
kez tekrar ettigi frekanslarla belirtilerek temalar altinda siralanmustir. Carpici
goriisler aynen alinmig ve goriis sahibinin 6grenci ya da Ogretmen oldugu
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belirtilmis, 6grenci ve 6gretmenlere numara/kod verilmistir. Toplanan veriler
her iki arastirmaci tarafindan 6ncelikle ayr1 ayr1 analize tabi tutulmustur. Analiz
sonucu elde edilen verilerin gecerligini test etmek icin bireysel analizlerin
sonuglarini tartisarak goriis birli§ine varan arastirmacilar, goris birli§i oranini
hesaplamak icin “Goriis Birligi/(Goriis Birligi +Goriis  Ayriligr) *100”
formiiliint kullanmig, 6grenci ve 6gretmen goriislerine yonelik analizlerde % 98
oraninda goriig birligine varmiglardir. Bu oran, arastirma icin giivenilir kabul
edilmistir (Miles ve Huberman, 1994). Kalan %2’lik kisimda ise veriler birlikte
degerlendirilerek bir mutabakata varilmistir.

Bulgular

Calismanin bu boliimiinde egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin
degerlendirilmesi, kurslarin 6grencilerin motivasyonuna ve ders performansina
etkisi, olumlu ve eksik yoOnlerinin belirtilmesine iligskin bilgiler sirasiyla
sunulmustur.

Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin Degerlendirilmesi

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarimin 6grenciler tarafindan
degerlendirilmesine iliskin sonuglar Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarmin Degerlendirilmesine Iliskin Ogrenci
Gortisleri
Goriigler f %
Olumlu 63 98.44
Olumsuz - -
Notr 1 1.56
Toplam 64 100

Egitimi  destekleme ve  yetistirme  kurslarimin  genel  olarak
degerlendirilmesine yonelik olarak ogrencilerin %98.44’1 olumlu yonde goriis
belirtmis olup higbir 6grenci olumsuz yonde goriis belirtmemistir. Bu bulgu,
kurslar ile ilgili 6nemle iizerinde durulmasi gereken bir veridir. Destekleme ve
yetistirme kurslariin genel olarak degerlendirilmesine yonelik olumlu 6grenci
goriislerine ornek teskil eden bazi ifadeler; “Benim gittigim ozel kurstan cok, bu
kurstan verim aldim.”(13 numarali 6grenci), “Giizel vakit gecirdigim bir yer.” (15
numarali &grenci), “Boyle bir gey yapilmasinda geg bile kalindi.” (41 numarali
ogrenci) seklindedir. Arastirmaya katilan Ogrencilerden sadece 58 numarall
O0grenci notr yonde gOrlis belirtmis olup bunu da zaman zaman smif
yOnetiminde meydana gelen aksakliklar ile ifade etmistir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin Ogretmenler tarafindan
degerlendirilmesine iliskin sonuglar Tablo 2’de sunulmustur.
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Tablo 2
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarimn Degerlendirilmesine Iliskin Ogretmen
Goriisleri
Goriigler f %
Olumlu 8 66.67
Olumsuz - -
Olumlu/Cekinceli 4 33.33
Toplam 12 100

Egitimi  destekleme ve  yetistirme  kurslarmin  genel  olarak
degerlendirilmesine yonelik olarak 6gretmenlerin %66.67°si tamamen olumlu,
% 33,33’ ise olumlu olmakla beraber cekinceli yonde goriis ifade etmis olup
olumlu 6gretmen goriislerinden bazilar1 “... goniilliiliik esasina dayandigi icin

gelen ogrencilerin dikkat ve motivasyonu iist diizeyde...” (A kodlu dgretmen),
“...maddi imkdnsizliklardan dolayr takviye alamayan merkezdeki ve ilcelerdeki
ogrenciler icin giizel bir imkdn...” (B kodlu 6gretmen), “..sadece bu kurslara

katilarak TEOG sinavinda basarili olan oOgrenciler var.” (F kodlu 6gretmen)
seklinde ifade edilmistir. Ogrencilerin goriislerinde oldugu gibi kurslarin genel
degerlendirmesine yonelik olarak hicbir 6gretmen olumsuz bir goriiste
bulunmamistir. Ogretmenlerin de higbirinin olumsuz yonde bir goriisiiniin
olmamasindan yola cikarak destekleme ve yetistirme kurslarinin sadece
Ogrencilerde degil, ayn1 zamanda 6gretmenlerde de olumlu yonde bir izlenim
biraktigr sdylenebilir. Olumlu/cekinceli yonde goriis bildiren C, D, G, I kodlu
Ogretmenler Ozii itibariyle kurslara ¢ok iyimser yaklagtiklarini, ancak kurslarla
birlikte ders yiikiiniin arttigin1 ve bunun da hem 6grenci hem de 6gretmende
bedensel ve zihinsel yorgunluga sebebiyet verdigini belirtmislerdir.

Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin Motivasyona Etkisi

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin motivasyona etkisinin
Ogrenciler tarafindan degerlendirilmesine iliskin sonuglar Tablo 3’te
sunulmustur.

Tablo 3
Egitimi Destekleme ve Yetigtirme Kurslarimin Motivasyona Etkisine Iliskin Ogrenci
Goriigleri
Goriigler f %
Olumlu 58 90.62
Olumsuz 1 1.56
Olumlu/Cekinceli 1 1.56
Notr 4 6.26
Toplam 64 100

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin motivasyona etkisine yonelik
olarak 6grencilerin %90.62’si olumlu, %6.26’s1 notr, %1.56’s1 olumsuz, %1.56s1
ise olumlu ancak cekinceli yonde goriis belirtmistir. Olumlu gorts bildiren
ogrencilere ait bazi ifadeler “Ogrenememe korkusunu yok etti.” (20 numaral
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ogrenci), “Sinava girmeden once stres yapmadum. Bunu kursta iglemigtik, oradan
biliyorum diye diisiinerek girdim.” (28 numarah 6grenci), “Iyi etkiledi, bazi dersleri
sevimezken sevmemi sagladi.”” (31 numarali &grenci), “Derslere on yargisiz
yaklagmamu sagladr.” (37 numarali 6grenci) seklindedir. Olumsuz motivasyon
etkisine sahip tek 6grenci olan 25 numarali 6grenci “Koétii yonde etkiledi. Ciinkii
beklentimin ¢cok altinda bir smifa girdim.” seklinde goriis belirtmistir. Ancak,
kurs merkezleri “..dgrencilerin bir onceki yila ait agulkl yusonu bagart puani,
Bakanlik¢a veya kurs miidiirliigiince yapilacak tarama test sonuglary; kursiyerlerin
diploma notu gibi olciilebilir kriterleri de dikkate alarak suif olusturma is ve
islemlerini yapar (Madde 1.19).” (MEB, 2015a) hiikkmii geregince basari
siralamasina gore sinif olusturmak zorundadirlar. Olumlu/Cekinceli goriise
sahip tek 6grenci olan 17 numarali 6grenci “Haftanin neredeyse her giinii okula
gelmek sikict ve yorucu oldu ama birkag hafta gegince alismaya basladim, sonra da
sevdim.” seklinde goris belirtmistir. 19, 40, 42, 47 numarali 6grenciler ise
kurslarin motivasyonlarmma herhangi bir yonde etkisinin olmadigini ifade
etmislerdir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin 6grencilerin motivasyonuna
etkisinin 6gretmenler tarafindan degerlendirilmesine iligkin sonuglar Tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4

Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin Ogrenci Motivasyonuna Etkisine
Lliskin Ogretmen Goriigleri

Goriigler f %
Olumlu 9 75
Olumsuz - -
Olumlu/Cekinceli 3 25
Toplam 12 100

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin 0grencilerin motivasyonuna
etkisine yonelik olarak ogretmenlerin %75’1 olumlu, %25’ ise olumlu ancak
cekinceli yonde goriis belirtmistir. Ogretmen goriiglerinin  tamamina
bakildiginda 6gretmenlerin  %100’niin egitimi destekleme ve yetistirme
kurslarinin 6grenci motivasyonuna olumlu katkida bulundugunu ifade ettigi
goriilmektedir. Olumlu ancak cekinceli yonde goriis belirten C, D, G, I kodlu
Ogretmenler ders yiikil fazlaliginin kurs siireci igerisinde yorgunluga sebebiyet
verebilecegi ve bunun da motivasyonu disiirebilecegi  endisesini
tasimaktadirlar.

Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarimin Ders Performansina Etkisi

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin ders performansina etkisinin
Ogrenciler tarafindan degerlendirilmesine iligkin sonuglar Tablo 5’te
sunulmustur.
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Tablo 5
Egitimi Destekleme ve Yetigtirme Kurslarimin Ders Performansina Etkisine Iliskin
Ogrenci Goriisleri

Goriigler f %
Olumlu 63 98.44
Olumsuz - -
Notr 1 1.56
Toplam 64 100

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin ders performansina etkisine
yonelik olarak Ogrencilerin %98.441 olumlu, %1.56’s1 ndtr yonde gorils
belirtmistir. Hicbir 6grenci ders performansina yonelik olarak olumsuz yonde
gorlis belirtmemistir. Ders performansina yonelik olarak bazi Ogrencilerin
olumlu ifadeleri “..potansiyel performansumi ikiye katladi.” (1 numarali
ogrenci), “Baska bir yere ihtiya¢ kalmad:.” (16 numarali 6grenci), “Derslerde
dikkatim dagilmiyor, her zaman parmak kaldwyorum.” (37 numarali 6grenci),
“...parmagim derste siirekli havada...” (38 numarali 6grenci) seklindedir. Ders
performansina yonelik nétr goriise sahip tek 6grenci olan 25 numarali 6grenci
ise goriisiinii “Pek etkilemedi, en fazla 1-2 puan” seklinde ifade etmistir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin  Ogrencilerin  ders
performansina etkisinin Ogretmenler tarafindan degerlendirilmesine iligskin
sonuglar Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslaninin Ogrencilerin Ders Performansina
Etkisine lliskin Ogretmen Goriisleri

Goriigler f %
Olumlu 11 91.67
Olumsuz - -
Olumlu/Cekinceli 1 8.33
Toplam 12 100

Egitimi  destekleme ve yetistirme kurslarimin  &grencilerin  ders
performansina etkisine yonelik olarak Ogretmenlerin  %91.67’si olumlu,
%8.33ii ise olumlu ancak cekinceli yonde goriig belirtmistir. Ogretmen
goriiglerinin - tamamina bakildiginda 6gretmenlerin @ %100’niin  egitimi
destekleme ve yetistirme kurslarinin 6grencilerin ders performansina olumlu
katkida bulundugunu ifade ettigi goriilmekte olup gorislerini “..en alt
seviyedeki ogrenciyi bile ders performanst agisindan olumlu etkilemistir.” (A kodlu
ogretmen), “..ozellikle durumu zayif olan ogrencilerin kendilerine daha c¢ok
glivenleri geliyor ve bagarabileceklerini goriiyorlar.” (C kodlu 6gretmen), “..smnif
icinde vasat kalan Ogrencilerin performansint etkiledi.” (D kodlu 6gretmen)
seklinde ifade etmiglerdir. Olumlu/Cekinceli goriise sahip G kodlu 0gretmen
gorisliinit  “Kurslar oOgrencilerin derslerindeki basansimi artirdi. Ancak siirekli
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okulda zaman gegirmeleri 6grencileri yordu.” seklinde aciklayarak Ogrencilerin
okulda uzun siire kalmalarinin yorgunluga sebebiyet verdigini vurgulamistir.

Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarina Yonelik Olumlu Goriisler

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik olumlu 6grenci
goriislerine iligkin sonuglar Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslanna Yonelik Olumlu Ogrenci Goriisleri ve
Ait Olduklar Temalar

Tema Goriigler f
Akademik 1. Derse katilim artig1 41
2. Konu tekrari 34
3. Ders notlarinda artig 25
4. Basar1 artis1 23
5. Pekistirme 22
6. Soru ¢ozme 20
7. Anlama/6grenme diizeyinde artig 17
8. Faydali/verimli 16
9. On hazirhk 15
10. Derslere destek 5
11. Eksik giderme 5
12. Sinava hazirlik 3
Psikolojik 1. Kendi okulunda tercih ettigi 6gretmenden kurs alma 18
2. Ilgi, istek diizeyinde artis 13
3. Giiven/ozgiiven artist 10
4. Giizel/miikemmel 5
5. Okula uyum saglama 4
6. Okula kars1 olumlu tutum gelistirme 4
7. Diizenli calisgma becerisi kazandirmasi 2
8. Okula olan baglilig: artirmasi 2
9. Kaygiy1 azaltmasi 2
10. Diizenli/disiplinli olugu 2
Ekonomik 1. Zaman yOnetimi 6
2. Ucretsiz olmast 5
3. Siif mevcutlarinin uygunlugu 3
1. Sosyallesmeyi saglamasi 2

Sosyolojik

\S]

2. Eglenceli

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik olumlu goriis bildiren
Ogrencilerin goriisleri akademik, psikolojik, ekonomik ve sosyolojik olmak
iizere dort tema altinda incelenmistir. Ogrenciler akademik temas: altinda;
derse katilim artis1 (f=41), konu tekrar1 (f=34), ders notlarinda artis (f=25),
basar1 artist (f=23), pekistirme (f=22), soru ¢dzme (f=20), anlama/6grenme
diizeyinde artig (f=17), faydal/verimli (f=16), 6n hazirhk (f=15), derslere
destek (f=5), eksik giderme (f=5), smava hazirhk (f=3) seklinde goriis
belirtmislerdir.
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Ikinci tema olan psikolojik temasinda, kendi okulunda tercih ettigi
ogretmenden kurs alma (f=18), ilgi/istek diizeyinde artig (13), gliven/0zgiiven
artis1 (f=10), giizel/miikemmel (f=5), okula uyum saglama (f=4), okula kars1
olumlu tutum gelistirme (f=4), diizenli ¢aligma becerisi kazandirmasi (f=2),
okula olan baghlig1 artirmasi (f=2), kaygiy1 azaltmasi (f=2), diizenli/disiplinli
olusu (f=2) 6grencilerce belirtilen goriisler olarak ortaya ¢ikmustir.

Ugiincii tema olan ekonomik temasinda, zaman yonetimi (f=6), iicretsiz
olmasi (f=5), smf mevcutlarinin uygunlugu (f=3); dordiincii tema olan
sosyolojik temasinda ise sosyallesmeyi saglamasi (f=2), eglenceli olmasi (f=2)
seklinde goriis 6grencilerce belirtilmistir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik olumlu 6gretmen
goriislerine iligkin sonuclar Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarna Yonelik Olumlu Ogretmen Goriigleri
ve Ait Olduklari Temalar
Tema Goriisler
Akademik 1. Soru ¢cozme

2. Derse katilim artist

3. Konu tekrar1

4. Basar artist

5. On hazirlik

6. Pekistirme
7. Faydali/verimli
8. Seviye gruplari
9. Derslere destek
10. Sinava hazirlik
1
1
2
3
4
5
6
1
2
1

1. Eksik giderme
. Giiven/6zgiiven artist
. Kendi okulunda tercih ettigi 6gretmenden kurs alma
. Rahat ortam
. Kaygiy1 azaltmasi
. Ogrenci goniilligii
. Dikkat artimi
. Ucretsiz olmasi
. Sinif mevcutlarinin uygunlugu
. Samimi iletisim
2. Olumlu rekabet ortami saglamasi

Psikolojik

Ekonomik

Sosyolojik

— AL N, DN PR OOINWERER OOV N 00 O

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik olumlu goriis bildiren
Ogretmenlerin goriigleri de akademik, psikolojik, ekonomik ve sosyolojik olmak
iizere dort tema altinda toplanmustir. Ogretmenler akademik temasinda, soru
¢ozme (f=9), derse katilim artis1 (f=8), konu tekrar1 (f==8), basar1 artis1 (f=7),
6n hazirlik (f=7), pekistirme (f=5), faydali/verimli (f=5), seviye gruplar1 (f=5),
derslere destek (f=4), sinava hazirlik (f=3), eksik giderme (f=2); psikolojik
temasinda, giliven/0zgiiven artist (f=9), kendi okulunda tercih ettigi

548



Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar

ogretmenden kurs alma (f=8), rahat ortam (f=4), kaygiy1 azaltmasi (f=2),
Ogrenci goniilligi (f=2), dikkat artimi (f=1); ekonomik temasinda, iicretsiz
olmasi (f=5), smif mevcutlarinin uygunlugu (f=3); sosyolojik temasinda ise
samimi iletisim (f=4), olumlu rekabet ortami saglamasi (f=1) seklinde
belirtilmistir.

Egitimi Destekleme ve Yetigtirme Kurslariun Dezavantajli Yanlarina Iligkin
Bulgular

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin dezavantajli yonlerinin

Ogrenciler tarafindan degerlendirilmesine iliskin sonuclar Tablo 9’da
sunulmustur.

Tablo 9
Egitimi - Destekleme ve Yetigtirme Kurslannmin Dezavantajli Yonlerine Tliskin
Ogrenci Goriisleri

Goriigler f %
Dezavantaj Var 21 32.81
Dezavantaj Yok 43 67.19
Toplam 64 100

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin dezavantajli yonlerine yonelik
olarak ogrencilerin %32.81’i dezavantaj var, %67.19’u ise dezavantaj yok
yoniinde goriis belirtmistir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinda dezavantaj oldugunu diigiinen
Ogrencilerinin gorisleri Tablo 10’da sunulmustur.

Tablo 10
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslanna Yonelik Ogrenci Goriislerine Gore
Dezavantajlar
Goriigler
. Teneftiis siirelerinin kisalig
. Kurslara 6zgii kaynak kitabin olmayist
. Deneme sinavlarinin azligi
. Hafta sonu ders saatlerinin fazlalig
Soru ¢ozme sayisindaki azlik
. Sikilganlik
. Eve 6dev verilmesi
. Gece derslerinin ulagim problemi olugturmast

— =N W W W L oo~

0NN A WN o~

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik olarak dezavantaj
yoniinde goriis bildiren Ogrenciler, teneffiis siirelerinin kisaligin1 (f=8) en
biiyiik dezavantaj olarak gormektedirler. Kurslara 6zgii kaynak kitabin olmayisi
(f=5) ogrencilerce en biiyiik ikinci dezavantaj olarak goriilmektedir. Deneme
sinavlarmin azlig1 (f=3), hafta sonu ders saatlerinin fazlalig1 (f=3), soru ¢dzme
sayisindaki azlik (f=3), sikilganlik (f=2), eve 6dev verilmesi (f=1) ve gece
derslerinin ulagim problemi olusturmasi (f=1) ise diger dezavantajli unsurlar
olarak goriilmektedirler.
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Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin dezavantajli yonlerinin
Ogretmenler tarafindan degerlendirilmesine iligkin sonuclar Tablo 11’de
sunulmustur.

Tablo 11
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslarimn Ogretmenler Acisindan Dezavantajlt
Yonlerine Iligkin Ogretmen Goriisleri

Goriigler f %
Dezavantaj Var 12 100
Dezavantaj Yok - -
Toplam 12 100

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin dezavantajli yonlerine yonelik
olarak 6gretmenlerin tiimi (f=12) dezavantaj var yoniinde goriig belirtmistirler.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinda dezavantaj oldugunu diisiinen
Ogretmenlerin goriisleri Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 12
Egitimi Destekleme ve Yetigtirme Kurslarina Yonelik Ogretmen Goriislerine Gore
Dezavantajlar

Goriigler

1. Yorucu

2. Kursa 0zgii dokiiman azlig1

3. Yogun

4. Zaman problemi

5. Sanatsal-sosyal faaliyet kisitlis

— o5

Destekleme ve yetistirme kurslarinin dezavantajli yonlerine yonelik olarak
ogretmenlerce en sik ifade edilen goriisler arasinda kurslarin yorucu (f=10)
olmasi, kurslara 6zgii dokiiman azlig1 (f=7), yogunluga sebebiyet vermesi (f=6)
gbze carpmaktadir. Bu dezavantajlar1 zaman problemi (f=4) ve sanatsal-sosyal
faaliyet kisithigi (f=1) takip etmektedir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Turkiye’de ilk olarak 2014-2015 egitim-Ogretim yilinda uygulamaya konulan
destekleme ve yetistirme kurslar1 oldukca yeni bir uygulamadir. Her yeni
uygulamada oldugu gibi bu kurslarda da uygulama safthasinda goze carpan,
uygulayicilara siire¢ ile ilgili degerlendirme yapma firsati taniyan unsurlar
bulunmaktadir. Bu kurslarda egitim goren Ogrenciler ile gorev yapan
Ogretmenlerin uygulamaya doniik goriisleri, ilk elden saglikli ve giivenilir bilgi
alma noktasinda biiylik degere sahiptir. Bu amagla yapilan arastirmada elde
edilen sonuglar tartigilarak onerilerde bulunulmustur.

Egitimi  destekleme ve  yetistirme  kurslarimin  genel  olarak
degerlendirilmesine yonelik olarak 6grencilerin biiylik cogunlugu olumlu yonde
goriis belirtmistir. Ogrencilerden sadece %1.56’s1 notr yonde goriis belirtmis
olup hicbir 0Ogrenci olumsuz bir genel degerlendirmede bulunmamistir.
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Ogretmenlerin ise cogunlugu tamamen olumlu, bir kismi ise olumlu olmakla
beraber cekinceli yonde goriis beyan etmislerdir. Ogretmenlerden olumsuz
yonde bir goriig bildiren olmamustir. Ogretmenler acik ve sosyal sistem olan
egitim kurumlarinda iriin olan Ogrencilerin yetigtirilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Amag, iiriin ve igleyig unsurlar1 gdz Oniine alindiginda egitim
kurumlarinin toplumun hemen hemen tiimiinii ilgilendiren kurumlar olduklar:
goriilmektedir (Argon ve Dilekgi, 2014). Bu egitim kurumlari, egitim sisteminde
siire¢ icerisinde meydana gelen birtakim degisimler, bu degisimlere bagh olarak
da egitim ile ilgili bazi diizenlemeler ile karsilasmaktadir. Izleyenlerce
benimsenmeyen degisimler genellikle direng ile karsilasabilmekte, bu direncin
stiresi ve siddeti arttikca hedeflerde sapmalar olabilmektedir. Nihayetinde
uygulama konulmaya calisilan yenilik basarisizliga ugrayabilir. Ancak
benimsenen, izleyenlerde pozitif duygu olusturan bir degisim hareketi uygulama
alan1 bulabilir, uygulayicilara nihal hedefe ulagsmak icin biiyiik kolayliklar
saglayabilir. Degisim cabasina yonelik bu olumlu tutum motivasyonun
artmasina katkida bulunabilir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin motivasyona etkisine yonelik
olarak Ogrencilerin tamamina yakinm1i olumlu yonde goriis belirtmistir.
Giidiileme, isteklendirme anlamlarina gelen motivasyon, dgrenciler icin 6nemli
yere sahip olup 6grencilerin 6grenme siirecinde iistlenecegi rolii etkiler (Biger,
2016). Motivasyon diizeyi yiiksek Ogrencilerin egitim-0gretim faaliyetlerinde
istendik davraniglar1 ortaya koymalari, istenilen hedeflere ulagmalari,
nihayetinde basarili olma olasiliklar1 hayli yiliksektir. Broussard ve Garrison
(2004); Lepper vd. (2005); Lemos ve Verissimo (2014); Colak ve Cirik’in (2015)
aragtirmalarinda akademik basari ile i¢sel motivasyon arasinda pozitif yonde
anlaml bir iliski bulunmustur. Bu cergevede dgrencilerin %90.62’sinin egitimi
destekleme ve yetistirme kurslarinin motivasyonlarini yiikselttiklerini ifade
etmeleri Onemli bir veridir. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin
motivasyona etkisine yonelik olarak ogretmenlerin de ¢ogunlugu olumlu, bir
kismi ise olumlu ancak cekinceli yonde goriis belirtmistir. Ogretmen
goriiglerinin  toplamina bakildiginda 6gretmenlerin  tamaminin  egitimi
destekleme ve yetistirme kurslarinin 6grenci motivasyonuna olumlu katkida
bulundugunu ifade ettigi goriilmektedir. Bu sonug, 6énemli bir veridir. Ciinkii
motivasyon, Ogrenme ¢abalarin1 gelistiren misyonlara yonelik olarak
Ogrencilerin uzun siireli ve etkin katilim saglamalarini olasi kilmaktadir. Bu
sebeple 6grenme etkinligi icin motivasyon bilyiik 6nem tagimaktadir (Kotaman,
2008). Motivasyon, dgrencinin 6grenme siirecinde karsisina cikan engellerle
miicadele edigini, 6grenme gOrevlerini secimini, bu gorevleri yerine getirmek
icin harcadigi cabayr aciklayan bir degisken olarak akademik bagarinin
saglanmasinda da Onemli bir role sahiptir (Colak ve Cirik, 2015). Bazi
O0gretmenler ise Ogrencilerin agir1 ders yikiiniin kurs siireci boyunca fiziksel ve
zihinsel yorgunluga sebebiyet verebilecegini ve nihayetinde motivasyonu
azaltacagl kaygisini tagimaktadirlar. Bilindigi lizere motivasyon, davranigi ve
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performans: yonlendiren ve devam ettiren bir siirectir (Ivancevich, Matteson,
1990; Akt. Mercanlioglu, 2012). Bu sebeple ders yiikii fazlaligindan
kaynaklanabilecek motivasyon dustikliigii olasiligi, iizerinde onemle durulmasi
gerekilen bir husus olup gerekli tedbirlerin alinmasi gerekmektedir. Ogretmen
ve Ogrencilerin yiiksek bir motivasyona sahip olduklar1 bu uygulamanin ders
performansini olumlu yonde etkilemesi beklenmektedir.

Aragtirma sonuclarinda da egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin ders
performansina etkisine yonelik olarak Ogrencilerin neredeyse tamami olumlu
yonde goriis belirttikleri gorilmektedir. Hicbir 6grenci ders performansina
yonelik olarak olumsuz yonde goriis belirtmemistir. Ogrenciler, egitim-gretim
faaliyetlerine katilirken ders icerisinde sergiledikleri yiiksek performans, onlari
bir yandan akademik anlamda basarili olmaya sevk ederken bir yandan da sinif
ortaminda, akranlar icerisinde, Ozgiiveni yiiksek, derse karsi olumlu tutum
gelistiren bireyler konumuna getirmektedir. Akademik basariyr arttiran,
Ozgiiven saglayan yiiksek ders performanst Ogrenciyi mutlu ve tatmin
etmektedir. Ders performansinin diisiik olmasi ise Ogrencilerde birtakim
problemlere yol acabilir. Ergin'in (2009) de ifade ettigi gibi 6grenme
performansi diisitk 6grencilerde ti¢ olasiliktan s6z edilebilir; bilissel siireglerde
yasanan problemler (6grenme giicliigii), duygusal problemler (benlik algisi) ve
davranigsal problemler (hareketlilik). Bu kurslara akademik diizeyi diisiik, orta,
yiiksek her gruptan Ogrenci katilabilmektedir. Bu cergevede, arastirmaya
katilan 6grencilerin %98.44’iinlin egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin
ders performanslarini artirdigini ifade etmesi iizerinde durulmasi gereken bir
sonug olarak ortaya ¢ikmaktadir. Ogretmenlerin cogunlugu olumlu, bir kismi
ise olumlu ancak cekinceli yonde goriis belirtmistir. Ogretmenlerin de higbiri
olumsuz yonde bir goriis belirtmemistir. Bilindigi iizere ders performansi artan
ogrencilerde 0z yeterlilik inancinin da arttig1 sdylenilebilir. Bu 6gretmenler icin
onemli husustur. Ciinkii 6z yeterlilik, yeni bir 6grenmenin gerceklesmesinde,
becerinin kazanilmasinda ve nihayetinde bu yeni 0grenimin ya da becerinin
uygulamaya konmasinda 6nemli bir fonksiyon gormektedir (Kotaman, 2008).
Giiglii bir 0z yeterlilik, iyilik hali ile basarinin olusmasini ve en 6nemlisi kisisel
gelisimi ile becerilerin cesitlenmesini saglar (Yildirim ve lhan, 2010).

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik olarak olumlu goriis
bildiren Ogrencilerin goriisleri akademik, psikolojik, ekonomik ve sosyolojik
olmak iizere dort tema altinda toplanmistir. Akademik basari, okul ortaminda
Ogrencinin ders veya akademik programlardan ne Olciide faydalandiginin bir
gostergesidir (Carter ve Good, 1973; Akt. Keskin ve Sezgin, 2009). Ogrenciler
akademik temasinda, derse katilim artisi, konu tekrari, ders notlarinda artis,
basar1 artis;, pekistirme, soru c¢ozme, anlama/Ogrenme diizeyinde artis,
faydali/verimli, 6n hazirlik, derslere destek, eksik giderme, sinava hazirlik
seklinde goriis belirtmislerdir. Arastirma verileri, egitimi destekleme ve
yetistirme kurslarmin ozellikle ogrencilerin  derse katilimini  artirdigini,
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Ogrencilere konular1 tekrar etme imkam sagladigini, okul basarisini
yikselttigini, var olan bilgileri pekistirdigini, 6rgiin egitime nazaran daha fazla
soru c¢Ozme imkam sagladigini, hazir bulunusluk diizeyini artirdigim
gostermektedir. Bireyin akademik anlamda bagarili olmasi veya basarisizligi,
bireyin Oncelikle kendisi ve ailesi, nihayetinde bir parcasi oldugu toplum
acisindan biyiilk 6nem arz etmektedir. Akademik agidan, vasifli, donanimlh
insangiicli hacminin toplumlarin gelismesinde, ilerlemesinde biiyiik gii¢ oldugu
bilinmektedir (Yildirim, 2000). Bu sebeple egitim sistemimizin istedigi basarili,
iretken, katma deger saglayan bireylerin yetismesi icin akademik temasi altinda
elde edilen bu sonuglar 6nem arz etmektedir.

Ikinci tema olan psikolojik temasinda, égrencilerin egitimi destekleme ve
yetistirme kurslari ile kendilerini psikolojik olarak nasil hissettikleri, bu kurslara
devam ederken psikolojik olarak iyi olma diizeyleri ele alinmustir. Psikolojik iyi
olma, kisinin mevcut yetenegini etkili, verimli ve en yiiksek diizeyde
kullanabilmesidir (Ryff, 1989; Akt. Tekin, 2014). Psikolojik temasi altinda,
kendi okulunda tercih ettigi 6gretmenden kurs alma Ogrencilerce en sik dile
getirilen gorii olmustur. Ogrencilerin egitim-ogretim ile ilgili uygulama ve
faaliyetlere alisik oldugu, kendini giivende hissettigi fiziki mekanda katilmayi
onemsedikleri soylenebilir. Benzer sekilde Sad ve Sahiner’in (2016)
arastirmasinda Ogrenciler kendi okullarinda sinava girmelerini TEOG
sisteminin en gii¢li yonii oldugunu ifade etmiglerdir. Kendi okulunda tercih
ettigi 6gretmenden kurs alma goriisiinden sonra en sik ifade edilen ikinci gortis
ise ilgi/istek diizeyindeki artistir. Hazirlanan TIMSS 2011 raporunda da sinif
ortamindaki ilgisiz Ogrencilerin sayisinda azalma oldukca Ogrencilerin
akademik basarilarmin artma egiliminde olacagi sonucuna ulagilmistir
(Biiytikoztiirk, Cakan, Tan ve Atar, 2014). Bu goriisleri sirasiyla giiven/dzgiiven
artigl, giizel/mikemmel, okula uyum saglama, okula karsi olumlu tutum
gelistirme, diizenli calisma becerisi kazandirmasi, okula olan baglilig1 artirmasi,
kaygiy1 azaltmasi, diizenli/disiplinli olusu takip etmektedir. Herhangi bir
uygulamaya yonelik pozitif bir psikolojik tutuma sahip olmak uygulamanin
basarili olmasina Onemli katki sunar. Arastirmada egitimi destekleme ve
yetistirme kurslarinin okula olan ilgiyi artirdigi, okula uyum saglamaya katki
sundugu, okula karsi olumlu tutum gelistirdigi ve baghligi artirdigi sonucuna
ulagilmig olup bu veriler 1s1ginda uygulamanin 6grencilerce pozitif yonde
algilandig1 sdylenebilir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarmma yonelik olarak ekonomik
temelde incelenebilecek bazi goriisler o6grenciler tarafindan ifade edilmistir.
Ekonomik kavrami az masrafli, kazancli, hesapli, iktisadi (TDK, 2016)
anlamlarina gelmekte olup egitim uygulamalar ile iligkilidir. Arastirmaya
katilan Ogrenciler ekonomik temasi altinda, zaman yonetimi kavramini en sik
dile getirmislerdir. Ayn1 okul biinyesinde hem o6rgiin egitimi hem de destek
egitimini almak Ogrencilere zamam etkili kullanma konusunda biyiik
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kolayliklar saglamaktadir. Kurslar sayesinde zamani iyi yonetme imkéni bulan
Ogrenciler enerjilerini de, mali giiglerini de iktisadl kullanma olanagina sahip
olacaklardir. Kurslarin tcretsiz olmasi iizerinde durulmasi gerekilen 6nemli
diger bir husus olup egitimde firsat esitligini saglamak icin de etkili bir
unsurdur. Ciinkii Gok’iin de (2004) ifade ettigi gibi gelir ve siif paylasimindaki
esitsizlik daima, egitim hakkinin belirlenmesinde tesirli olmustur. Nartgiin,
Altundag ve Ozen’in (2012) arastirmasinda “dershanelere 6denen iicretler aile
biitcesi lizerinde O6nemli bir yiiktiir” ve “dershaneler ekonomik durumu iyi
Ogrencilere avantaj saglar” ifadelerinin her ikisine de 6grencilerin %100’liniin
katildig1 bulgusuna ulasilmig olup egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin
ticretsiz olmasinin Onemini ortaya koymasi agisindan dikkate degerdir. Sinif
mevcutlarinin uygunlugu Ogretmenin ve Ogrencinin ders saatini ekonomik
kullanmalar1 icin uygun sartlar saglamaktadir. Yapilan bazi arastirmalar
smiftaki Ogrenci sayisinin  akademik basariyr etkiledigini gostermektedir
(McGiverin, Gilman ve Tillitski, 1989; Akt. Akbaba-Altun, 2009). Egitimde
niteligi diisiiren bircok faktor olup bu faktorlerin baginda da siniflarin kalabalik
olmasi gelmektedir. Ogrenci ve Ogretmen etkilesimi kalabalik simiflarda
geregince saglanamayacagindan dolayr hem egitim programlar1 istenilen
diizeyde uygulanma sahasi bulamaz hem de ulasilmak istenilen hedeflere
ulagilamaz (Sarier, 2010). Bu noktadan hareketle egitimi destekleme ve
yetistirme kurslarindaki sinif mevcudu sinirlamasi zamani ekonomik kullanmak
ve dolayisiyla kaliteli bir egitim almak icin dnemlidir.

Toplum bilimi ile ilgili olan unsurlar1 igeren sosyolojik kavrami insan
iligkilerini blinyesinde barindiran, yapisi geregi sosyal bir sistem olan okullar ve
egitim sistemi ile iligkilidir. Sosyolojik temas: altinda 6grenciler, kurslarla ilgili
olumlu goriislerini sosyallesmeyi saglamasi ve eglenceli olmasi seklinde
belirtmislerdir. Bireyin sosyal yapinin bir pargasi haline gelmesini sosyallesme
saglamaktadir (Kagit¢ibasi, 1988). Birey, siire¢ icerisinde sosyal yapinin iiyesi
durumuna gelir ve toplumun diger bireyleri ile benzer davranimlari sergiler
(Bozkurt, 2006). Bu dogrultuda, kurslar biinyesinde Ogrencilerin istekleri
dogrultusunda farkli 0gretmenlerden ders almasi dogal olarak onlar1 farkl
Ogrenciler ve yasantilar ile karsilastiracaktir. Bu durum Ogrencilere farkli bir
sosyal ortama girme sans1 tanidif1 gibi 6grenciler icin eglenceli olabilecek bir
ortamin da olugmasina katki sunmaktadir.

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik olumlu goriis bildiren
Ogretmenlerin goriigleri de akademik, psikolojik, ekonomik ve sosyolojik olmak
iizere dort tema altinda toplanmistir. Ogretmenler akademik temasinda, soru
cozme, derse katilim artigi, konu tekrari, basart artisi, 6n hazirlik, pekistirme,
faydali/verimli, seviye gruplari, derslere destek, sinava hazirlik, eksik giderme;
psikolojik temasinda giiven/0zgiiven artigi, kendi okulunda tercih ettigi
O0gretmenden kurs alma, rahat ortam, kaygiyr azaltmasi, 6grenci gonilliigi,
dikkat artimi; ekonomik temasinda iicretsiz olmasi, siif mevcutlarinin
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uygunlugu; sosyolojik temasinda ise samimi iletisim, olumlu rekabet ortami
saglamasi seklinde goriis belirtmistir. Ogretmen goriisleri incelendiginde soru
cozme akademik temasinda en sik dile getirilen olumlu goriis olmustur. Orgiin
egitim-0gretim siiresince ¢esitli sebeplerle istedikleri diizeyde soru ¢ozme firsati
bulamayan 0gretmenler, konularin pekismesine katki saglayacak diizeyde soru
¢Oziimiinii kurslarda saglayabilme firsatin1 elde etmeyi 6nemli gérmektedir.
Cinkii merkezi sinavlarda basarili olmak icin yeterli bilgiye sahip olmanin
yaninda ¢ok sayida soru ¢Oziimiine de ihtiyag vardir. Psikolojik temasinda ise
giiven/0zgiiven en sik ifade edilen goriis olmustur. Ozgiiven, kisilerin 6z
varliklarina yonelik yaptiklar1 ¢ikarimlarini, kendilerinin bagarili, 6nemli, yeterli
ve degerli olup olmamalarina ilisgkin inanclarini, tutumlarimi kapsar
(Coopersmith, 1967; Akt. Ozdemir, 2016). Egitim kurumlarinin temel
hedeflerinden biri de 6zgiiveni yiiksek bireyler yetistirmektir. Ciinkii 6zgiiveni
yiiksek birey cevresine kolaylikla uyum saglayabilir, karsilastifi sorunlari
yonetebilir ve nihayetinde basarili olabilir. Siklikla ifade edilen goriisler
dogrultusunda oOgretmenlerin egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina
yonelik olumlu goriislerde Ogrenciler ile ayni perspektife sahip olduklar
goriilmektedir. Buradan hareketle 6grenci ve ogretmenlerin kurslara yonelik
olarak olumlu bir tutuma sahip olduklar1 sdylenebilir. Bu 6énemli bir veridir.
Ciinkii tutum, birey davranisini etkileyen en énemli psikolojik yapilardan biri
olup (Er ve Oren, 2015) bireyin olaylara, herhangi bir seye, cesitli durumlara,
diger bireylere yonelik bireysel faaliyetlerindeki tercihine tesir eder
(Senemoglu, 2004).

Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarinin dezavantajli yonlerine yonelik
olarak Ogrencilerin bir kismi dezavantaj var, cogunlugu ise dezavantaj yok
yOniinde goriis belirtmistir. Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina yonelik
dezavantaj var yoniinde goriis bildiren 6grenciler, teneffiis siirelerinin kisaligini
en biylk dezavantaj olarak gormektedirler. Egitim-0gretim faaliyetleri
yuritilirken 6grencilerin temel ihtiyaglarini karsiladigi, bedensel ve zihinsel
rahatlama zamam buldugu teneffiisler &grencilerce olduk¢a Onemli
goriilmektedir. Zorunlu ders saatlerine gore daha esnek bir yapiya sahip oldugu
diisiintilen yetistirme ve destekleme kurslarinda teneffiis siireleri 6grencilerce
bir dezavantaj olarak goriilmektedir. Kurslara 6zgii kaynak kitabin olmayis
Ogrencilerce en biiyiik ikinci dezavantaj olarak goriilmektedir. TIMSS 2011
verilerine dayali olarak olusturulan matematik ve fen raporunda da okullardaki
materyal eksikligine dikkat c¢ekilmistir (Biytlikoztirk, Cakan, Tan ve Atar,
2014). Sinavlara hazirlanan adaylar genellikle bu siireci destekleyecek kaynak
kitaplara bagvurmaktadirlar. Kaynak kitap secimi maddi, ¢evresel ve psikolojik
etkilerini zaman i¢inde gdsteren basit ama 6nemli bir karardir (Topcu, 2014).
Milli Egitim Bakanlig1 bu ihtiyaci karsilamak ve 6grencileri kaynak kitap se¢imi
ve temini zorunlulugunda birakmamak igin 11.631.712 kayith kullaniciya
(16.03.2016 tarihi itibariyle) ulasmis olan EBA (Egitim Bilisim Ag1) sistemi ile
ogrencilere ve 0gretmenlere elektronik ortamda iicretsiz olarak erisebilecekleri
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bol miktarda ¢esitli egitim materyali sunmaktadir. Ancak, Orgiin egitim
icerisinde zorunlu ve segmeli derslere ait ders kitaplarim tcretsiz temin eden
Ogrenciler, egitimi destekleme ve yetistirme kurslari icin de iicretsiz kaynak
kitap dagitimi beklentisi igerisine girmis olabilirler. Deneme sinavlarinin azlig,
hafta sonu ders saatlerinin fazlaligi, soru ¢dzme sayisindaki azlik, sikilganlik,
eve Odev verilmesi ve gece derslerinin ulagim problemi olusturmasi ise diger
dezavantajli unsurlar olarak goriilmektedirler.

Ogretmenlerin tiimii egitimi destekleme ve yetistirme kurslarma yonelik
olarak dezavantaj var yOniinde goriis belirtmistir. Destekleme ve yetistirme
kurslariin eksik yonlerine yonelik olarak Ogretmenlerce en sik ifade edilen
goriisler arasinda kurslarin yogun olmasi ve dolayisiyla bu durumun yorgunluga
sebebiyet vermesi goze carpmaktadir. Milli Egitim Bakanliginca hazirlanan
haftalik ders cizelgesine gore ortaokullarda 29 ders saati zorunlu, 6 ders saati
secmeli olmak iizere 35 ders saati islenmektedir. Bu ders saatlerine ek olarak
destekleme ve yetistirme kurslarinda da belli bir oranda ders islendigi
diigtiniilirse Ogrencilerde ve bu dersleri vermekle gorevli 6gretmenlerde
birtakim fiziksel ve zihinsel yorgunlugun ortaya ctkmasi muhtemeldir. Bilindigi
lizere, bireylerin maruz kaldiklar1 zihinsel ve bedensel yorgunluk, bireylerde
hissi bakimdan timitsiz olma, bireyin insanlara, topluma, hayata yonelik negatif
tutum davraniglari meydana getirmektedir (Telli, Unsar, Oguzhan, 2012).
Kurslara 6zgii dokiiman azlig1 6gretmenlerce en biiyiik ikinci dezavantaj olarak
goriilmektedir. Goksu ve Gilci (2016)'niin arastirmasinda da kurslarda
yasanan materyal eksikligi 6gretmenlerce dile getirilmistir. Bu dezavantajlari
zaman problemi takip etmektedir. Zorunlu ders, segmeli ders, destekleme ve
yetistirme kurslarindaki ders saatlerinin toplaminin zaman problemini
olusturdugu diisiiniilebilir. Sanatsal-sosyal faaliyet kisitlig1 son sirada yer alan
dezavantaj olarak goriilmekte olup yogun akademik egitimin Ogrencilerin
sanatsal ve sosyal faaliyetlerini azaltabilecegi diisliniilmiig olunabilir.

Aragtirmaya katilan 6grenci ve ¢gretmenlerin biiyiik ¢cogunlugunun olumlu
fikre sahip oldugu, yeni bir uygulama olmasina ragmen Onemli Olgiide
benimsenen, etkili sonuclarin gozlemlendigi egitimi destekleme ve yetistirme
kurslarinin daha iyi bir diizeye gelmesi, mevcut eksikliklerinin giderilmesi igin
asagidaki onerilerde bulunulabilinir:

Uygulayicilara;

—Zorunlu ve se¢meli ders saatlerini kapsayan haftalik ders cizelgesi, egitimi
destekleme ve yetistirme kurslarindaki ders saatleri g6z Oniine alinarak
revize edilebilir.

—Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarina 6zgii basili kaynak kitaplarin
Milli Egitim Bakanliginca hazirlanarak &grencilere iicretsiz olarak temini
saglanabilir.
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—Egitimi destekleme ve yetistirme kurslarindaki teneffiis siireleri
Ogrencilerin ihtiyaclarini tam manasiyla karsilayabilecekleri makul siirelere
cekilebilir.

—Ogrencilerin bedensel ve zihinsel yorgunluklarimni atabilecekleri sosyal,
sanatsal ve sportif aktiviteler kurs midiirliiklerince diizenlenebilir.

Arastumacilara;

—Benzer arastirma ortadgretim kurumlarindaki 6grenciler ile Halk Egitim
Merkezlerindeki kursiyerlere de uygulanabilir.

—Kurs merkezi yoneticilerinin de egitimi destekleme ve yetistirme
kurslaria yonelik goriisleri alinabilir.
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Yapilandirilmis Oz/Structured Abstract

Student and Teacher Views on Educational Support and Training
Courses

Senay Sezgin Nartgiin', Umit Dilekci?

Introduction. Educational institutions, that require conscientious emphasis,
affect individuals directly and the society indirectly through formal education
and training activities. Governmental bodies have first degree liability in
performing the educational process in a healthy manner and in ensuring the
quality of educational institutions to meet the needs of the individual and the
society at targeted levels.

While education and training is the primary task of the state which aims to
ensure that all citizens obtain the required consciousness and thinking abilities,
the state also needs to provide individuals with high quality and knowledge
based education in equal conditions. Ensuring that all individuals have equal
opportunities in education is one of the basic requirements of social states
(Sarier, 2010). Article 2 of the Constitution (1982) declares that Turkish
Republic is a social state governed by the rule of law. Therefore, planning
educational endeavours and taking necessary measures to ensure equal
opportunities are among the fundamental duties of the state. Right and Duty of
Education expressed in Article 42 of the Constitution (1982), and Basic
Principles of Turkish National Education included in the second section of
Basic Law of National Education (Ministry of National Education [MoNE],
1973) emphasize this responsibility. Right and duty of education is protected by
national laws as well as international agreements.

Ministry of National Education embarked on a quest to increase the quality
of education, to prepare students for the exam based system and to obviate
private teaching institutions that operate illegally. As a result of this pursuit,
Educational Support and Training Courses have been developed with no.
4145909 official letter of Ministry of National Education dated 23.09.2014 for
students attending middle schools and secondary education and trainees in
Public Education Centers.

According to Ministry data, approximately 2.600.000 students attended
these curses during 2014-2015 academic year when the courses first started

1Assoc. Prof. Dr., Abant Izzet Baysal University, Bolu-Turkey, szbn@yahoo.com, PhD. Student, Abant izzet
Baysal University, Bolu-Turkey, umitsey@hotmail.com
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(MoNE, 2015). Formal and Informal Educational Support and Training
Courses continue in 2015-2016 academic year as well. Educational Support and
Training Courses are provided in a program including I. Term, II. Term and
Summer Term (III. Term) courses. Based on the statistics of Ministry of
National Education Directorate of Strategy Development for 2014-2015, there
are 5.069.683 students in state middle schools and 3.980.466 students in state
secondary schools (MoNE, 2015). Studying the education system which is in
high demand by students and which is a rather novel practice for the education
system with various effects for students, parents and teachers is crucial. In the
context of this information, views of 8® graders who will take the Centralized
(Transition from Primary to Secondary Education) Exam based on Educational
Support and Training Courses Directive and the views of their teachers
employed in these courses were sought as the basic research problem in the
study.

Purpose. This study aimed to identify the views of 8" graders who attended
Educational Support and Training Courses and the views of teachers employed
in these courses about the practice.

In this respect, while the following questions below were asked to the
students,

1. What do you think about Educational Support and Training Courses?

2. How did Educational Support and Training Courses affect your
motivation?

3. How did Educational Support and Training Courses affect your
performance?

4. What do you think about the positive sides of Educational Support and
Training Courses?

5. What do you think about the negative sides of Educational Support and
Training Courses?

The following questions below were asked to the teachers,
1. What do you think about Educational Support and Training Courses?

2. How did Educational Support and Training Courses affect your students’
motivation?

3. How did Educational Support and Training Courses affect your students’
course performance?

4. What do you think about the positive sides of Educational Support and
Training Courses?

5. What do you think about the positive sides of Educational Support and
Training Courses? If there are any?
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Method. The present study was designed in the form of a phenomenology study,
as one of the methods used in qualitative research studies in which semi-
structured interview forms were used in order to examine the qualitative data.
Sixty four 8th graders attending Educational Support and Training Courses in 5
state middle schools in Bolu central district and 12 teachers employed in these
schools and taught in Educational Support and Training Courses participate in
the study. Face to face interviews were held with teachers in the fall semester of
2015-2016 academic year. Students were asked to fill in the semi-structured
interview form in order to allow free expression of feelings and prevent
researcher effect. The study appointed a higher number of participating
students on purpose since mean age of the students was low and they were
thought to have problems in expressing themselves comfortably. A semi-
structured interview form was prepared to identify student views regarding the
Educational Support and Training Courses. Related literature was reviewed
and Educational Support and Training Courses Directive was examined in the
framework of reliability and validity of the interview form preparation process
and in the light of this information, open-ended questions were prepared which
were later presented to three field experts to ensure internal validity.
Participant confirmations were obtained. The form which was presented to an
expert in terms of content validity was reorganized in line with the suggestions
of the Turkish language experts and was later piloted to two teachers and five
students (who were not in the research group). Pilot implementation insured
that the questions were comprehended and the form did not include any issues
other than the intended content. The obtained data were compared with the
literature for accuracy and the form was finalized. During data collection phase,
participants in different groups were asked 5 open-ended questions.

Descriptive analysis, one of the qualitative data analysis techniques, was
used in analyzing student and teacher views related to Educational Support and
Training Courses. Findings were presented in the form of themes by identifying
the frequencies of concepts/thoughts. Striking views were directly quoted by
referencing them as teacher or student views and teachers and students were
coded/numbered. The collected data were first separately analyzed with content
analysis by the two researchers.

Findings and Conclusions. In general, the majority of students had positive
views related to the assessment of Educational Support and Training Courses.
Only 1.56% of the students had neutral views and none of the students had
negative assessment. The majority of teachers presented completely positive
views whereas some teachers stated positive but reserved views. Again, none of
the teachers had negative views.

In terms of motivational effect of Educational Support and Training
Courses, almost all students had positive views. The majority of teachers
presented completely positive views whereas some teachers stated positive but
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reserved views. Teacher views in total showed that they believed Educational
Support and Training Courses had positive contributions to student motivation.
In terms of the effect of Educational Support and Training Courses on course
performance, almost all students expressed positive views. None of the students
had negative views related to course performance. The majority of teachers
presented completely positive views whereas some teachers stated positive but
reserved views and none of the teachers had negative views.

Positive student views related to Educational Support and Training Courses
were collected under for themes: academic, psychological, economic and
sociological. In academic theme, students emphasized increases in lesson
participation, review of subjects, increases in lesson grades, increases in
achievement, reinforcement, increases in answering questions, increases in
comprehension/learning, usefulness/productivity, preliminary preparation,
support to classes, remedying deficiencies and preparing for the exams. In
psychological theme, students emphasized taking courses in their own schools
from teachers they prefer, increases in interest/willingness, increases in
confidence/self-confidence, pleasantness/perfection, orientation to school,
development of positive attitudes towards the school, obtaining study habits to
study regularly, increases in school commitment, decreases in anxiety and
regularity/discipline. In economic theme, students emphasized time
management, having free of charge courses and suitability of classroom size and
in sociological theme, students emphasized opportunities for socialization and
fun. Teachers emphasized answering questions, increases in participating in
lessons, review of subjects, increases in achievement, preliminary preparation,
reinforcement, usefulness/productivity, and grouping in different levels, support
to classes and remedying deficiencies in academic theme. In psychological
theme, teachers emphasized increases in confidence/self-confidence, taking
courses in their own schools from teachers they prefer, comfortable
environment, decreases in anxiety, volunteering in the part of students and
increases in attention In economic theme, free of charge status of the courses
and suitability of classroom size were emphasized by the teachers and they
emphasized sincere communication and provision of positive competitive
environment.
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